WNIOSEK
O PRZYJECIE KANDYDATA DO PRZEDSZKOLA POD TOPOLA W RUMI
NA ROK SZKOLNY 2019/2020

wszystkie dane prosimy wypetié¢ drukowanymi literami
1. Dane osobowe kandydata

Imie Nazwisko

PESEL *

*w przypadku braku numeru PESEL - seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajqcego tozZsamosé
Data urodzenia

rok miesiqgc dzien
Adres zamieszkania

ulica nr domu nr lokalu

kod pocztowy miejscowos¢ gmina

2. Dane rodzicow/ prawnych opiekunéw kandydata

Dane matki / prawnego opiekuna kandydata

1M 1NazZWisko ........cooiiiiiii

Dane ojca / prawnego opiekuna kandydata

1MIg 1 NAZWISKO ..o,

adres zamieszKania ..........oeeeeeieiii e, adres zamieszKania ..........oueiieeieiiii

nrtelefonu ... Nrtelefonu ...oooveee

adres poczty elektronicznej .............cooeeevevinnnn.. adres poczty elektronicznej ................ovveveininn..

3. Wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli, oddziatu przedszkolnego
w publicznej szkole podstawowej w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych:

4. Obowiazujace Kkryteria:
Ustawowe Kkryteria przyjecia dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego (art. 131 ust. 2 - 3, 7 - 8 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2018 r., poz. 996 z p6Zn.zm.)

Spelnianie kryterium
. .. . (wpisa¢ znak X w
Lp. Kryteria Oswiadczenie/dokument odpowiednie miejsce)
TAK NIE Punktacja
1. Wielodzietnos$¢ Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (rodzina
rodziny wychowujqca troje i wiecej dzieci) 20
kandydata.
2. Niepetnosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
kandydata. na niepetnosprawnos¢ kandydata, orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub o stopniu  niepetnosprawnosci  kandydata lub  orzeczenie 20
réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 1. poz. 2046 ze zm.)
3. Niepetnosprawnosé Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
jednego z rodzicow orzeczenie réownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
kandydata. sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz 20
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r,, poz. 2046 ze
zm.)




4. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
obojga rodzicow lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
kandydata. sierpnia  1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz 20
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 ze
zm.)
5. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
rodzenstwa kandydata. | niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci  lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu 20
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
ispotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z2016r., poz. 2046 ze zm.)
6. Samotne Prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajqcy rozwod lub separacje
wychowywanie lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka 20
kandydata w rodzinie. |oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspalnie z jego rodzicem
7. Objecie kandydata Dokument poswiadczajqcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie
piecza zastepcza. z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 20

pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016 r., poz. 575 ze zm.)

Ad. 2,3,4,5,6,7) - dokumenty sktada sie w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego(Dz. U. z 2018, poz. 2096 ze
zm.) odpisu lub wyciggu z dokumentu lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica / prawnego
opiekuna kandydata

Kryteria i ich warto$¢ punktowa w postepowaniu rekrutacyjnym na wolne miejsca dla dzieci
realizujacych wychowanie przedszkolne w placowkach prowadzonych przez Gmine Miejska Rumia

(Uchwata Nr XXXIX/514/2017 Rady Miejskiej Rumi z dnia 28 wrze$nia 2017 r. w sprawie ustalenia kryteriéw oraz okreslenia
ich wartos$ci punktowej w postepowaniu rekrutacyjnym na wolne miejsca dla dzieci realizujacych wychowanie przedszkolne
w placéwkach prowadzonych przez Gmine Miejska Rumia):

Spelnianie kryterium
(wpisac¢ znak X w

Lp. Kryteria Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow: odpowiednie miejsce) | Punktacja
TAK NIE

1. Dziecko obojga rodzicéw lub a) zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,
rodzica samotnie wychowujgcego |b) w przypadku samozatrudnienia - oSwiadczenie
pracujacych/pracujgcego o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
zawodowo lub rodzicéw/rodzica |c) zaswiadczenie z uczelni/szkoty zawierajqce informacje 5
studiujgcych/studiujacego badz 0 nauce w systemie dziennym.
uczacych sie/uczacego
w systemie dziennym.

2. Dziecko w wieku 6 lat, ktore jest
obowigzane odby¢ roczne 4
przygotowanie przedszkolne.

3. Dziecko posiadajace rodzenstwo, |Oswiadczenie dotyczqce uczeszczania rodzerstwa 3
ktére uczeszcza do placowki. kandydata do placéwki.

4. Dziecko korzystajace z opieki Oswiadczenie o wymiarze ilosci godzin korzystania
przedszkolnej w wymiarze co z opieki przedszkolnej. 2

najmniej 9 godzin dziennie.

Laczna ilo$¢ punktow:

Na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016, poz. 922 ze zm.) wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych zawartych we wniosku w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.
Przyjmuje do wiadomosci, Ze zgodnie z art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 996 ze zm.), Przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej moze zazgdaé dostarczenia dokumentow potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach lub moze zwrdcic sie do burmistrza wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.

podpis rodzica/opiekuna prawnego kandydata







